2016年武冈市编办

预算编报说明

    一、基本情况

武冈市机构编制委员会办公室行政编制9名，工勤编制1名。单位共12人，其中行政人员9人，工勤人员1人，退休人员２人。

    二、职能职责

 贯彻执行中央关于行政管理体制改革和机构改革、事业单位改革及机构编制管理的方针政策、法律法规规章，研究起草规章草案、规范性文件，制定相关政策并监督实施；研究拟订全市行政管理体制改革和机构改革方案，审核市级部门“三定”规定；拟订全市行政编制分配方案，负责全市行政事业编制总量控制和机关事业单位机构编制实名制管理工作；对全市党政群机关和事业单位使用空缺编制补充人员进行核批；协调市级部门之间及市级部门与乡镇之间的职责分工；研究拟订全市事业单位改革方案和事业单位编制标准及实施意见，负责全市事业单位机构编制管理，审核全市事业单位的机构编制方案,负责全市事业单位登记管理等
三、预算收支和主要工作任务

1、预算平衡情况：2016年预算总收入101.54万元，其中：经费拨款101.54万元。全年预算总支出101.54万元，收支平衡。

2、预算支出情况分析：2016年预算支出101.54万元，其中：工资福利支出53.3万元，对个人和家庭补助支出13.72万元，一般商品和服务支出10.92万元，项目支出23.6万元。

“三公”经费预算：6.7万元（公务接待费3万元，公务用车费用3.7万元）
3、主要工作任务和经费安排：专项经费30万元，其中清编9万元、工作经费16万元、网络建设5万元。

