武冈市编办2015年度部门决算编报说明

一、基本职能及主要工作
（一）基本职能

贯彻执行中央关于行政管理体制改革和机构改革、事业单位改革及机构编制管理的方针政策、法律法规规章，研究起草规章草案、规范性文件，制定相关政策并监督实施；研究拟订全市行政管理体制改革和机构改革方案，审核市级部门“三定”规定；拟订全市行政编制分配方案，负责全市行政事业编制总量控制和机关事业单位机构编制实名制管理工作；对全市党政群机关和事业单位使用空缺编制补充人员进行核批；协调市级部门之间及市级部门与乡镇之间的职责分工；研究拟订全市事业单位改革方案和事业单位编制标准及实施意见，负责全市事业单位机构编制管理，审核全市事业单位的机构编制方案,负责全市事业单位登记管理等。

（二）2015年主要工作完成情况

围绕服务发展大局,发挥机构编制保障职能；政府职能转变和机构改革基本完成；机构编制核查和监督检查持续开展；坚持问题导向，认真整改确保实效；加强机构编制实名制管理；加大事业单位登记管理力度；完成非行政许可审批事项清理工作；转变作风，提升队伍服务能力等。

二、部门决算单位构成
部门决算收支涵盖的单位：机关本级(武冈市机构编制委员会办公室），无下属单位。

三、收支决算总体情况
2015年度收入决算总额131.48万元，其中：财政拨款收入131.48万元，年初结转和结余0万元。

2015年度支出决算总额131.48万元，其中：基本支出106.48万元，项目支出25万元（清编经费9万元，机构改革工作经费11万元，实名制网络建设5万元）。
四、财政拨款“三公经费”情况

（一）公务接待费

2015年公务接待费2.62万元，较2014年决算数有所减少，主要是厉行节约，无函不接待。

2015年公务接待费主要用于上级部门、省邵编办检查指导工作，及九县三区编办相互交流学习等。

（二）公务用车购置及运行维护费

编办无公车，日常工作用车主要是租车以及干部开私家车，2015年公务租车及油费等支出4.34万元，较2014年决算数有所增加，主要原因是下乡调研等工作较上年增加。

(三)因公出国（境）费用

我办2015年度无因公出国（境）情况。

