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市财政局：
现将我局2015年度财政决算情况报告如下：
一、基本情况
（一）机构、人员构成
武冈市统计局，现有内设机构4个：人秘股（计算机管理股）、统计法规督查股（人口商贸统计股）、综合核算社会统计股（工业能源统计股）、民意调查中心。我局机关本级纳入了财政预算，2015年年初预算，编制人数为14人，其中参公编制10人，事业编制3人，工勤编制1人；退休人员9人。2015年末，实有在职人员19人，退休人员9人。
（二）单位主要职责
1、贯彻执行国家统计工作的方针、政策和法律法规，完成国家、省市下达的各项统计工作任务，检查监督统计违法法规的实施情况，查处统计违法行为。 

　　2、组织开展各项普查工作，审查市直部门的统计调查任务和调查方案。

　　3、对国民经济和社会发展情况进行统计分析、统计预测和统计监督。向市委、市政府及有关部门提供统计信息和咨询建议。

　　4、统一核定、管理，公布全市基本统计资料，定期发布国民经济和社会发展情况的统计信息。

　　5、建立健全和管理本市统计信息化系统和统计数据库体系。

6、承办市委市政府交办的其他事项。
（三）部门内部控制及厉行节约制度建设情况
1.高度重视预算支出绩效评价工作，成立了以党组书记，局长肖淑菊为组长，其他局领导为副组长，股室主要负责人为成员的预算支出绩效评价领导小组，明确各职能股室的评价责任，进一步强化各股室对财政预算支出管理意识。
2.加强对国家、省级、县级财政预算资金管理方面制度的学习培训，不断提高各职能股室的业务工作能力。及时组织局机关人员学习了2015年出台的培训费、会议费、外宾接待、因公出国、因公出国短期培训、差旅费、国内公务接待等7个管理办法。
3.建立了机关整体支出管理方面的内控制度，并不断进行完善和修订。如：制定了《武冈市统计局财务管理规定》、《武冈市统计局公务外出和接待管理规定》、《武冈市统计局机关车辆管理办法》、《武冈市统计局改进作风厉行节约十条规定》等办法，对招待费、公务用车等支出进行了有效管控。
4.严格制度执行，特别是“三公”经费的预算控制。加强对公务用车的管理，严格招待费用审核审批程序，“三公”经费较好地控制在预算范围之内。
二、2015年财政决算基本情况
2015年预算总收入4214855.20元，总支出4214855.20元，收支平衡。
1、一般公共服务支出3520400.80元。其中：基本支出1576566.80元，项目支出1943834元（专业统计业务475000元，专业普查活动540000元）。
2、社会保障和就业支出694454.4元。

3、“三公”经费148304元。其中：公务用车运行维护费11175元，公务接待费137129元。

三、管理措施及成效
2015年，根据局年初工作规划和重点性工作，围绕省委、省政府全面建成小康社会的发展蓝图，积极履职，强化管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，部门整体支出管理情况得到提升。根据2015年度部门整体支出状况的概述和分析，部门整体支出绩效情况如下：
（一）经济效益评价
1.本年预算配置控制较好。财政供养人员控制在预算编制以内，编制内在职人员控制率小于100%；“三公”经费节约10%。
2.预算执行方面。“三公”经费总体控制较好，未超本年预算和上年决算支出。预算管理方面，制度执行总体较为有效，仍需进一步强化；资金使用管理需进一步加强。资产管理方面，建立了资产管理制度，定期进行了盘点和资产清理，总体执行较好。
3.资金管理方面。我局预算安排的基本支出保障了我局正常的工作运转，我局在资金的管理和使用上，严守法律底线、纪律底线、道德底线。
四、有关建议
1.细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强局内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制；全面编制预算项目，优先保障固定性的、相对性的费用支出项目，尽量压缩变动性的、有控制空间的费用项目，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。加强内部预算编制的审核和预算控制指标的下达。
2.加强财务管理，严格财务审核。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现象的发生。
3.持续抓好“三公”经费控制管理。严格控制“三公”经费的规模和比例，把关“三公”经费支出的审核、审批，杜绝挪用和挤占其他预算资金行为；进一步细化“三公”经费的管理，合理压缩“三公”经费支出。
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