附件1：
[bookmark: _GoBack]2025年武冈市城乡供水有限公司公开招聘员工岗位表
	序号
	单位性质
	岗位代码
	招聘岗位
	计划数
	岗位所需条件
	笔试内容
	面试方式
	考试方式及成绩占比
	备注

	1
	市属国有企业

	101
	泵站维修工程岗
	1
	1.年龄要求：1995年1月1日以后出生；
2.专业要求：机械类，自动化类，机电排灌工程技术、水利机电设备运行与管理、水电站动力设备、水电站电气设备；
3.学历要求：专科及以上学历；
4.限武冈市户籍人员。
	岗位相应
专业知识
	实践技能操作
	笔试40%+
面试60%
	

	2
	
	201
	水质检测岗
	1
	1.年龄要求：1995年1月1日以后出生；
2.专业要求：水质科学与技术、环境科学与工程、医学检验技术、食品安全与检测、食品质量与安全；环境科学、医学技术、食品科学；
3.学历学位要求：本科及以上学历；
4.具有2年及以上相关工作经历；
5.限武冈市户籍人员。
	岗位相应
专业知识
	实践技能操作
	笔试40%+
面试60%
	

	3
	
	301
	智慧水务技术岗
	1
	1.年龄要求：1995年1月1日以后出生；
2.专业要求：计算机类；
3.学历要求：本科及以上学历；
4.具有2年及以上相关工作经历；
5.限武冈市户籍人员。
	岗位相应
专业知识
	结构化
面试
	笔试60%+
面试40%
	

	4
	
	401
	管理岗
	1
	1.年龄要求：1995年1月1日以后出生；
2.专业要求：人力资源管理、行政管理、公共事业管理；公共政策、公共管理硕士、企业管理（人力资源管理方向）；
3.学历学位要求：本科及以上学历；
4.具有2年及以上相关工作经历；
5.限武冈市户籍人员。
	公共基础知识和写作
	结构化
面试
	笔试60%+
面试40%
	

	5
	市属国有企业
	501
	工程技术岗
	1
	1.年龄要求：1995年1月1日以后出生；
2.专业要求：土木工程、土木水利与交通工程、建筑电气与智能化、建筑学、工程造价、工程管理、土木工程硕士、建筑学硕士、工程管理硕士；
3.学历要求：本科及以上学历；
4.具有2年及以上相关工作经历；
5.限武冈市户籍人员。
	岗位相应
专业知识
	结构化
面试
	笔试60%+
面试40%
	

	
	合计
	5
	

	注：1.本岗位表中所有“以上”“以后”要求均包括本层次的要求；2.本岗位表中招聘岗位专业参照《湖南省2025年考试录用公务员专业指导目录》。招聘单位咨询电话：15197937618刘先生



